Parlamentul Romaniei
Senat

Comisia pentru Agricultura, XX111/293/21.11.2017
Silvicultura si Dezvoltare Rurala

RAPORT
asupra Propunerii legislative pentru aprobarea Programului pentru angajarea
tinerilor in agricultura, acvacultura si industria alimentara
L445/2017

in conformitate cu prevederile art.68 din Regulamentul Senatului, cu modificarile
ulterioare, Comisia pentru agricultura, silvicultura si dezvoltare rurala, prin adresa
L445/2017, a fost sesizatd, in vederea dezbaterii si elaborarii raportului, asupra
Propunerii legislative pentru aprobarea Programului pentru angajarea tinerilor in
agricultura, acvacultura si industria alimentara.

Initiatori: Andronescu Ecaterina - senator PSD; Arcan Emilia - senator PSD;
Arcas Viorel - senator PSD; Avram Nicolae - senator PSD; Baciu Gheorghe - senator
PMP; Badalau Niculae - senator PSD; Benea Adrian-Dragos - senator PSD; Bodog
Florian Dorel - senator PSD; Botnariu Emanuel-Gabriel - senator PSD; Brailoiu Tit-Liviu
- senator PSD; Breaz Valer-Daniel - senator PSD; Butunoi lonel-Daniel - senator PSD;
Carciumaru Florin - senator PSD; Cazanciuc Robert-Marius - senator PSD; Chisalita
loan-Narcis - senator PSD; Corlatean Titus - senator PSD; Costoiu Mihnea-Cosmin -
senator PSD; Craioveanu Elena-Lavinia - senator PSD; Cretu Gabriela - senator PSD,;
Denes loan - senator PSD; Diaconescu Renica - senator PSD; Diaconu Adrian-Nicolae
- senator PSD; Dogariu Eugen - senator PSD; Dumitrescu Cristian-Sorin - senator PSD;
Dunca Marius-Alexandru - senator PSD; Federovici Doina-Elena - senator PSD; Fifor
Mihai-Viorel - senator PSD; llea Vasile - senator PSD; llie Viorel - senator ALDE;
lordache Virginel - senator PSD; Les Gabriel-Beniamin - senator PSD; Lupu Victorel -
senator PSD; Manoliu Dan - senator PSD; Marciu Ovidiu-Cristian-Dan - senator PSD;
Marin Nicolae - senator PSD; Matei Constantin-Bogdan - senator PSD; Mazilu Liviu-
Lucian - senator PSD; Mihu Stefan - senator PSD; Moga Nicolae - senator PSD;
Nicolae Serban - senator PSD; Oprea Stefan-Radu - senator PSD; Ortan Ovidiu-Florin -
senator PSD; Pavel Marian - senator PSD; Pop Gheorghe - senator PSD; Pop Liviu-
Marian - senator PSD; Preda Radu-Cosmin - senator PSD; Resmeritd Cornel-Cristian -



senator PSD; Rotaru lon - senator PSD; Salan Viorel - senator PSD; Savin Emanoil -
senator PSD; Sbirnea Liliana - senator PSD; Silistru Doina - senator PSD;
Smarandache Miron-Alexandru - senator PSD; Soporan Aurel-Horea - senator PSD;
Stan loan - senator PSD; Stanescu Paul - senator PSD; Stocheci Cristina-Mariana -
senator PSD; Toma Vasilica - senator PSD; Trufin Lucian - senator PSD; Tutuianu
Adrian - senator PSD; Andrusca Danut - deputat PSD; Boboc Tudorita-Rodica - deputat
PSD; Calota Florica Ica - deputat ALDE; Ciocan Dan - deputat PSD; Cozmanciuc
Corneliu-Mugurel - deputat PNL; Dirzu loan - deputat PSD; Havrici Emanuel-luliu -
deputat PSD; Iftimie Neculai - deputat PSD; llisanu Claudiu-Augustin - deputat PSD;
Munteanu loan - deputat PSD; Nita Nicu - deputat PSD; Pale Danut - deputat PSD;
Petrea Gabriel - deputat PSD; Rotaru Alexandru - deputat PSD; Stanescu Alexandru -
deputat PSD; Serban Ciprian-Constantin - deputat PSD; Terea loan - deputat PSD

Propunerea legislativd are ca obiect de reglementare aprobarea Programului
pentru stimularea angajarii tinerilor in sectoarele agricultura, acvacultura si industrie
alimentara, derulat pe perioada 2017-2020, prin acordarea unor facilitati fiscale, atat
pentru angajator cat si pentru angajat.

Consiliul Legislativ avizeaza favorabil propunerea legislativa, cu observatii si
propuneri.

Comisia pentru munca, familie si protectie sociald a depus aviz favorabil fara
amendamente.

Comisia pentru buget, finante, activitate bancara si piata de capital a depus aviz
favorabil cu amendamente.

In cadrul dezbaterilor s-au formulat amendamente care, supuse votului, au fost
adoptate si se regasesc in Anexa 1 ce face parte integrantd din prezentul raport.
Amendamentele respinse se regasesc in Anexa 2.

La dezbaterea propunerii legislative au participat, in conformitate cu prevederile
art.61 din Regulamentul Senatului, cu modificarile ulterioare, din partea Guvernului,
domnul Claudiu Sorin Rosu Mares - Secretar de Stat Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii
Rurale si domnul Maricel Floricel Dima - Subsecretar de Stat Ministerul Agriculturii si
Dezvoltarii Rurale.

In sedinta din data de 21.11.2017 membrii comisiei au hotarat, cu majoritatea de
voturi a celor prezenti, sd adopte un raport de admitere cu amendamente admise si

respinse.



Comisia supune spre dezbatere si adoptare, plenului Senatului, raportul de
admitere cu amendamente admise si respinse si Propunerea legislativa pentru
aprobarea Programului pentru angajarea tinerilor in agricultura, acvacultura si
industria alimentara.

in raport cu obiectul de reglementare, propunerea legislativa face parte din
categoria legilor organice si urmeaza a fi adoptata in conformitate cu prevederile art.76
alin. (1) din Constitutie.

Potrivit prevederilor art.75 alin. (1) din Constitutia Romaniei, republicata si ale
art.89 alin. (7) din Regulamentul Senatului, cu modificarile ulterioare, Senatul este

prima camera sesizata.

PRESEDINTE, SECRETAR,

Senator SILISTRU DOINA Senator TRUFIN LUCIAN




XXil/293 /21.11.2017

AMENDAMENTE ADMISE

Anexa 1

la Propunerea legislativa pentru aprobarea Programului pentru angajarea tinerilor in agricultura, acvacultura si
industria alimentara

L445/2017
Nr. Text initial AMENDAMENTE Motivatia
Crt. L445/2017 ADMISE
1. | Titlul Titlul se modifica si se completeaza si va avea | Conform
urmatorul cuprins: propunerilor din
LEGE pentru aprobarea Programului pentru | LEGE privind aprobarea Programului pentru | avizul
angajarea tinerilor in agricultura, stimularea angajarii tinerilor n sectoarele | Consiliului
acvacultura si industria alimentara agricultura, acvacultura si industria alimentara Legislativ.
2. Alienatul (1) al articolului 1 se modificd si se | Conform

Art. 1. - (1) Se aproba Programul pentru
angajarea tinerilor in agricultura, acvacultura si
industria alimentara, derulat pe perioada 2017-
2020.

(2) Scopul programului il constituie crearea de
noi locuri de munca, cu accent deosebit pe
evitarea migratiei, reprezentdnd un instrument
activ in vederea atragerii tinerilor catre munca in
agricultura, acvacultura si industrie alimentara.

completeaza si va avea urmatorul cuprins:

(1) Se aproba Programul pentru stimularea
angajarii tinerilor in sectoarele agricultura,
acvacultura si industria alimentara, derulat pe
perioada 2018-2020, denumit in continuare
Programul.

Nemodificat

propunerilor din
avizul
Consiliului
Legislativ.




Art. 2. - (1) Programul pentru angajarea
tinerilor in agriculturd, acvacultura si industria
alimentara vizeaza acordarea de facilitati fiscale
acordate angajatorilor din agriculturd, acvacultura
si industrie alimentara in vederea angajarii tinerilor
in varsta sub 40 de ani, pentru o perioada de cel
putin un an.

(2) Facilitatile fiscale prevazute la alin.1 se
refera la scutirea angajatorului de la plata tuturor
obligatiilor catre stat ce decurg din acordarea
drepturilor salariale 1n condiiile angajarii a
minimum 3 tineri cu varsta sub 40 de ani.

Art. 2. - (1) Programul vizeaza acordarea
unui sprijin financiar angajatorilor din agricultura,
acvacultura si industrie alimentara in vederea
angajarii tinerilor cu varsta de pana la 40 de ani,
pentru o perioada de cel putin un an.

(2) Sprijinul financiar prevazut la alin.(1)
se acorda, pe o perioada de 12 luni,
angajatorului, in conditile angajarii a minimum 2
tineri cu varsta de pana la 40 de ani, pe locuri
de munca existente sau nou create.

Conform
propunerilor din
avizul
Consiliului
Legislativ.

Art. 3. - In sensul prezentei legi, beneficiarii
programului sunt:

a) Angajator - fermier - persoana fizica
autorizata, intreprindere individuala sau
intreprindere familiala constituita potrivit
prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor
economice de catre persoanele fizice autorizate,
intreprinderile  individuale i intreprinderile
familiale, cu modificarile si completarile ulterioare,

Articolul 3 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
Art. 3.

(1) In sensul prezentei legi, beneficiarii programului
sunt:

a) Angajatorul, fermier,
autorizata, intreprindere individuala sau
intreprindere familiala constituita potrivit
prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernuiui
nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor
economice de catre persoanele fizice autorizate,
intreprinderile individuale si intreprinderile familiale,
aprobata cu modificari $i completari prin

persoana fizica

Conform
propunerilor din
avizul
Consiliului
Legislativ.




cooperativa constituitda in conformitate cu
prevederile  Legii nr. 566/2004  privind
cooperativele  agricole, cu modificarile  si

completarile ulterioare si persoanele juridice
constituite Tn conformitate cu prevederile Legii nr.
31/1990 privind societatile comerciale,
republicata, cu modificarile si  completarile
ulterioare, care desfasoara activitati in agricultura,
acvacultura sau/si industrie alimentara.

b)Tinerii in varstd de sub 40 de ani care se
angajeaza pentru o perioada de cel putin un an la
unul din angajatorii prevazuti la lit. a).

Legea nr.182/2016, cooperativa agricola
constituita potrivit prevederilor Legii cooperatiei
agricole nr. 566/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare si persoanele juridice
constituite in conformitate cu prevederile Legii
nr.31/1990  privind  societatile = comerciale,
republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si alte forme de asociere, care
desfagsoard activitati in agriculturda, acvacultura
sau/si industrie alimentara.

b)Tinerii cu varsta de pana la 40 de ani care se
angajeaza pentru o perioada de cel putin un an la
unul din angajatorii prevazuti la lit.a).

c)Loc de munca nou creat — intre angajator si
noul angajat nu au existat raporturi de munca
in ultimele 12 luni calendaristice.

(2) Pot beneficia de prevederile prezentei legi,

angajatorii definiti la alin.(1) lit.a) care
indeplinesc cumulativ la data solicitarii
urmatoarele criterii de eligibilitate:

a) sunt inregistrati conform legislatiei
nationale in vigoare;

b)desfasoara  activitati in  domeniul
agriculturii, acvaculturii si/sau industriei
alimentare, dovedite cu documentul de
infiintare;

c) nu se afla in procedura de executare silita,
reorganizare judiciara,faliment, inchidere




operationala,dizolvare, lichidare sau
administrare speciala, nu au activitatea
suspendata sau alte situatii similare
reglementate de lege;

d) nu au datorii la bugetul general consolidat
si la bugetele locale, atat pentru sediul social
cét si pentru toate punctele de lucru;

e) se obliga ca incadreaza cu contracte de
munca pe perioada nedeterminata, cu norma
intreagd, in conditiile Legii nr 53/2003 privind
Codul Muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare, cel putin 2 persoane cu varsta de
pana la 40 de ani;

f) se obliga sa pastreze numarul locurilor de
munca la data accesarii Programului si
numarul locurilor de munca create prin
Program.

(3) Tinerii cu varsta de pana la 40 de ani,
beneficiari ai Programului, trebuie sa aiba
studii de specialitate in domeniul agricol,
conform codurilor COR, stabilite prin Normele
metodologice de aplicare a prezentei legi,
pentru categoriile prevazute la art.4 alin.(1) lit.a)
si lit.b).

Art. 4. - (1) Prin derogare de la prevederile Legii
227/2015 privind Codul fiscal, beneficiaza de

Articolul 4 se modifica si se completeaza si va
avea urmatorul cuprins:

Art. 4. - (1) Prin derogare de la prevederile Legii
nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile

Conform
propunerilor din
avizul
Consiliului
Legislativ.
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scutiri de la plata contributiilor de asigurari de
sanatate, contributii de asigurari sociale, contributji
la fondul de somaj, contributi la fondul de
garantare a creantelor salariale, contributii
aferente concediilor si indemnizatiilor angajatorul

care face dovada angajarii a trei tineri sub 40 de
ani.

(2) Prin derogare de la prevederile Legii
227/2015 privind Codul fiscal, beneficiaza de
scutii de la plata impozitului pe venit aferent

si completarile ulterioare, angajatorul care face
dovada angajarii a doi tineri cu varsta de pana la
40 de ani, beneficiaza de urmatorul sprijin lunar
pentru fiecare angajat conform Programului :

a) 1000 de lei pentru studii superioare de
specialitate in domeniul agricol, acvacultura
si/sau industrie alimentara;

b) 750 de lei pentru studii medii de specialitate,
precum si cursuri de formare profesionala de
scurta durata in domeniul agricol, acvacultura
silsau industrie alimentara;

c) 500 lei pentru persoane fara studii.

(1") Pentru ca angajatorul sa beneficieze de
sprijinul prevazut la alin.(1), angajatul trebuie
sa nu mai fi beneficiat anterior de un alt sprijin
la incheierea unui contract individual de munca
pentru prima angajare sau sa nu fi avut
incheiat un contract individual de munca, cu
acelasi angajator, cu cel putin 12 luni inaintea
angajarii prin prezentul Program.

(2) Prin derogare de la prevederile Legii
nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile
si completarile ulterioare, beneficiaza de scutiri
de la plata impozitului pe venit aferent salariului brut




salariului brut stabilit potrivit contractului de
munca, tanarul sub 40 de ani care a fost angajat
in conditiile prezentei legi.

(3) Pentru a beneficia de prevederile
prezentei legi, angajatorii incheie contracte de
munca pe perioada nedeterminata, cu norma
intreaga, in conditile Legii nr. 53/2003 privind
Codul Muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(4) Normele metodologice privind modul
in care se acorda prezentele facilitati fiscale,
procedura de angajare, documentele doveditoare
si institutile responsabile de urmarirea si
aplicarea Programului se stabilesc prin hotarare a
Guvernului in termen de 60 de zile de la intrarea
in vigoare a prezentei legi, la propunerea
Ministerutui Muncii si Justitiei Sociale.

stabilit potrivit contractului de munca, tanarul de
pana la 40 de ani care a fost angajat in conditiile
prezentei legi.

(3) Pentru a beneficia de prevederile
prezentei legi, angajatorii au obligatia de a
incheia, cu persoanele prevazute la art.3 alin.(1)
lit.b), contracte individuale de munca, cu norméa
intreaga, pe perioada nedeterminata, potrivit

prevederilor Legii nr.53/2003, Codul muncii,
republicata, cu modificariie si completarile
ulterioare.

(4) n termen de 60 de zile de la intrarea
in vigoare a prezentei legi, Ministerul
Agriculturii $i Dezvoltarii Rurale va elabora
normele metodologice de aplicare a
prevederilor prezentei legi, care vor fi
aprobate prin hotarare a Guvernului.

Art. 5 - Sumele necesare pentru
acoperirea contributiilor si impozitelor prevazute la
art. 4, alin. (1) si (2) se suporta de la bugetul de
stat, prin bugetul Ministerului Muncii si Justifiei
Sociale.

Art.5

Sumele necesare pentru acoperirea
sprijinului prevazut la art. 4. alin. (1) si (2) se
suporta de la bugetul de stat, prin bugetul

Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale,
prin directiile agricole judetene.

Amendament al
Comisiei pentru
agricultura,
silvicultura Si
dezvoltare
rurala




Art. 6. - Prezentul program se desfasoara pe
perioada 2017-2020

Se elimina

Conform
propunerilor din
avizul
Consiliului
Legislativ.




XX111/293/21.11.2017

ANEXA 2
AMENDAMENTE RESPINSE
la Propunerea legislativii pentru aprobarea Programului pentru angajarea tinerilor in agriculturi, acvaculturi si industria alimentari
L.445/1017
Nr. Text Amendamente Motivatie )
crt. Propunere legislativa
L445/2017

1. Art. 2. La articolul 2, alineatele (1) si (2) se modifica si | Propunerea legislativa are ca

vor avea urmitorul cuprins: obiect  aprobarea  programului

pentru stimularea angajarii tinerilor

(1) Programul pentru angajarea tinerilor in | (1) Programul pentru angajarea tinerilor fn | in sectoarele agricultura,

agricultura, acvaculturd si industria alimentara
vizeaza acordarea de facilititi fiscale acordate
angajatorilor din agriculturd, acvaculturd si
industrie alimentard in vederea angajarii tinerilor
in vérstd sub 40 de ani, pentru o perioada de cel

putin un an.

(2) Facilitatile fiscale prevazute la alin. (1) se referd
la scutirea angajatorului de la plata tuturor
obligatiilor céitre stat ce decurg din acordarea
drepturilor salariale in conditiile angajarii a
minimum 3 tineri cu vérsta sub 40 de ani.

agriculturd, acvaculturd si industria alimentard
vizeaza acordarea de facilitafi fiscale acordate atat
angajatorilor din agriculturd, acvaculturd si
industrie alimentara, in vederea angajarii tinerilor in
varsta sub 40 de ani, pentru o perioada de cel putin
un an, dar si tinerilor in varsta sub 40 de ani

angajati.

(2) Facilitatile fiscale previzute la alin.(1) se referd
la scutirea angajatorului de la plata tuturor
obligatiilor cétre stat ce decurg din acordarea
drepturilor salariale in conditiile angajarii a
minimum 3 tineri cu véarsta sub 40 de ani, dar si la
scutirea de la plata contributiei de asigurari
sociale datorate de citre tinerii sub 40 de ani
care au calitatea de angajati in conditiile

acvacultura si industrie alimentari,
derulat in perioada 2017 — 2020
prin acordarea unor facilitati fiscale
atit pentru angajator, dar si
pentru angajat.

De asemenea, este important si se
prevadd in mod expres si perioada
maxima pentru care partile
implicate beneficiaza de aceste
facilitati, avdnd in vedere ca se
impune ca doar perioada minima de
angajare sa fie de cel putin un an.

Amendament admis de Comisia
pentru buget, finante cu 5 voturi
”pentru” si o "abtinere”.




prezentei legi.

Autor: Senator Nicoleta Ramona Dinu

Art. 4

(2) Prin derogare de la prevederile Legii 227/2015
privind Codul fiscal, beneficiaza de scutiri de la
plata impozitului pe venit aferent salariului brut
stabilit potrivit contractului de munca, tinirul
sub 40 de ani care a fost angajat in conditiile
prezentei legi.

La articolul 4, alineatul (2) se modifica si va avea
urmétorul cuprins:

(2) Prin derogare de la prevederile Legii
nr.227/2015 privind Codul fiscal, beneficiazi de
scutiri de la plata impozitului pe veniturile din
salarii si asimilate salariilor, tinerii sub 40 de ani
care au fost angajati in conditiile prezentei legi.

Autor: Senator Nicoleta Ramona Dinu

Pentru o exprimare adecvata

Codului fiscal.

Amendament admis de Comisia
pentru buget, finante cu 6 voturi
“pentru”.

Art. 4

(3) Pentru a beneficia de prevederile prezentei legi,
angajatorii incheie contracte de munca pe perioada
nedeterminatd, cu norma intreagd, in conditiile
Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu
modificérile si completdrile ulterioare.

(4) Normele metodologice privind modul in care
se acorda prezentele facilitati fiscale, procedura de
angajare, documentele doveditoare si institutiile
responsabile de urmaérirea si aplicarea Programului
se stabilesc prin hotardre a Guvernului in termen
de 60 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei
legi, la propunerea Ministerului Muncii si Justitiei
Sociale.

La articolul 4, alineatele (3) si (4) se modifica si
vor avea urmaitorul cuprins:

(3) Pentru a beneficia de prevederile prezentei legi,
angajatorii Incheie contracte individuale de munca
pe perioada nedeterminatd, cu norma intreagd, in
conditiile Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii,
cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Normele metodologice privind modul in care se
acordd facilitdtile fiscale, procedura de angajare a
categoriilor de persoane in varsti sub 40 de ani
care beneficiazi de facilititile fiscale previzute
de prezenta lege documentele doveditoare si
institutiile responsabile de urmarirea si aplicarea
Programului, se stabilesc prin hotirdre a
Guvernului, la propunerea Ministerului Muncii si
Justitiei Sociale, in termen de 60 de zile de la

Legea nr.53/2003 — Codul muncii
stipuleaza in mod expres, la art.10,
notiunea de contract individual de
muncii. Pentru rigoarea textului dar
si respectarea normelor de tehnica
legislativd se impune modificarea

propusa.
Avand In  vedere regulile
derogatorii de la Codul fiscal

impuse prin acest act normativ
pentru o anumitd sferd de angajati
(tineri in varstd de sub 40 de ani),
este oportun si benefic sd se
precizeze si ce anume specializari
cuprinde aceastd categorie care
beneficiazd de facilitatea fiscala:
persoane cu studii superioare in
domeniu, specialisti cu studii medii
absolventi ai unor licee de profil,
specialisti  din  alte  domenii,
persoane necalificate etc.




intrarea in vigoare a prezentei legi.
Amendament admis de Comisia
pentru buget, finante cu 6 voturi
“pentru”,

Autor: Senator Nicoleta Ramona Dinu




